REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 2023-040583 DEL DA 13 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2023

0BJETVO(S) | Verificar el cumplimiento de requisitos para los aspirantes de los perfiles de las dreas de turismo, catacion, barismo y cocina de acuerdo a los postulados en APE
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 2023-040583

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Seleccién de perfiles para las areas de
turismo, catacion, barismo y cocina de acuerdo a los postulados en APE

CIUDAD Y FECHA: 13 de junio de

2023

HORA INICIO: 08:00 am

HORA FIN: 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: Subdireccion

de centro

del Huila

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Revisar el cumplimiento de requisitos de las hojas de vida de las personas postuladas en
la plataforma Agencia Publica de Empleo, para las vacantes de Cocina, Turismo y Catacion

y realizar seleccion.

Verificar el cumplimiento de requisitos para los aspirantes de los perfiles de las areas de
turismo, catacion, barismo y cocina de acuerdo a los postulados en APE

DESARROLLO DE LA REUNION

Se retine el comité de verificacion y escogencia de instructores con el fin de revisar y verificar
el cumplimiento de aspirantes frente a los perfiles requeridos para contratacion de la vigencia

2023.

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

EDUCACION

EXPERIENCIA

ANALISIS DE LAS
CARACTERISTICAS
SENSORIALES DE CAFE
MEDIANTE CATACION

Profesionales, tecndlogos o técnicos
de cualquier area con estudios
adicionales o experiencia de doce
(12) meses en temas relacionados
con

catacion de café o temas
relacionados.

Doce (12) meses con experiencia
certificada en catacién de café y/o
temas

relacionados con la agroindustria del
café.

Minimo seis (6) meses en labores de
docencia o pedagogia.

Para esta vacante se postulé el sefior Manuel Esteban Anaya, quien no cumplié con los
requisitos establecidos en el perfil, dado a que no evidencia experiencia laboral, docente ni

de instructor.

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

EDUCACION

EXPERIENCIA

APLICACION DE TECNICAS
DE SERVICIO AL CLIENTE
EN TURISMO

Técnico, tecndlogo o profesional en
administracion turistica y/o hotelera

Minimo 2 afios de experiencia en
actividades relacionadas con el
programa de
formacion. 6 meses de experiencia
en pedagogia.

Para esta vacante se postulé el Sefior Fabio Infante Garcia quien cumple con los requisitos
exigidos en el disefio curricular de aplicacién de técnicas de servicio al cliente en turismo.
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NOMBRE DEL PROGRAMA :

(TE-TP-TGO) EDUCACION EXPERIENCIA
Opcidn 1: profesional en las areas de Mrg'llr;'lrc;;eggtn:l.{ljaetro (:ﬁ;} mteses e
gastronomia, cocina, alta cocina, P tpbl irlaht dimemos para

culinaria o gestién eSIEL BEITSRIOS

hotalers gastrondmicos.
doi Adicionalmente, para todas las
COCINA Opcion 2: tecnblogo en las areas de opciones, certificar cursos de

cocina, gastronomia, culinaria,
gestion hotelera o

gestion de alimentos y bebidas.
Opci6n 4: técnico en las areas de
cocina, gastronomia o culinaria.

formacion  en  pedagogia de
minimo 40 horas o certificacién de
competencia laboral vigente en
orientacion de procesos
formativos presenciales.

Para esta vacante se postularon las siguientes personas: Derly Yulieth Botero, Fabio Infante
Garcia y Angelo Garibello Campo, de los tres aspirantes la sefiora Derly Yulieth Botero,
cumple con todos los requisitos exigidos por el disefio curricular, se procedié a llamar para
iniciar tramites de contratacién, sin embargo, por un mensaje de WhatsApp refirié que ya no
estaba interesada en tomar la vacante. Los demas aspirantes no cumplian con los requisitos
para la vacante, teniendo en cuenta lo siguiente:

Angelo Garibello Campo: Cumple con los requisitos académicos, No presenta experiencia
en pedagogia, los certificados que presenta son como capacitador en restaurantes, pero no

de instituciones educativas. Cumple con la experiencia laboral técnica.

Fabio Infante: No cumple con el perfil para cocina. Es de tener en cuenta que se selecciona
para el perfil de Turismo.

A continuacion, se evidencia el mensaje enviado por la sefiora Derly Yulieth Botero.
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0 Derly Yulieth SENA

560023

Derly buenos dias

E3% b o0

espero se encuentre bien quiero saber cémo va con el tema de la
documentacidn si tuvo tiempo de revisar lo que se requiere? B35 a1 o

Lo anterior dado a que debemaos agilizar ¢l tema del contrato, estoy atenta a

suU respuesta. Gracias

Buen dia maira bendiciones, como estas?

Maira yo me quiere excusar contigo, agradezco inmensamente a ustedes por
haberme elegido... Se que dije que 31 a la oferta, pero no podre tomar el
trabajo pues se me presento otra oporturidad que me permite estar en la
ciudad de Ibagué que es donde estoy . ademds teniendo en cuenta que debo
hacer muchos cambios ya que soy mama scltera. me implica cambics de

colegio etc

Agradezco inmensamente |3 oportunidad

De nuevo mil disculpas con ustedes. ., .

agropecuaria o procesamiento de
alimentos.

Alternativa 3: técnico barista o0 en
mesa y bar con profundizacion
técnica en barismo o especializacion
técnica evaluacion de la calidad fisica
y sensorial del cafe.

Bueno sfa .o, . . ™
NOMBRE DEL PROGRAMA :
(TE-TP-TGO) EDUCACION EXPERIENCIA
Alternativa 1: ingeniero de alimentos
o agroindustrial; administrador
agropecuario o de desarrollo
agroindustrial; profesional en Experiencia laboral: minimo
administracion de empresas oen el | veinticuatro  (24) meses de
area de hoteleria. experiencia en la preparacion de
bebidas de café en establecimientos

Alternativa 2 tecnologo en el drea de | especializados en café o certificacién
hoteleria, en gestion para internacional en barismo o brewing y
establecimientos de alimentos y seis (6) meses de experiencia

SERVICIGS DE RARISMO bebidas, en el area de agroindustria, | pedagégica adicionalmente, para
en el area de la administracién todas las alternativas, certificar

cursos de formacion en pedagogia
de minimo 40 horas o presentar
certificacion de competencia laboral
vigente en orientacién de procesos
formativos presenciales

Para esta vacante se postulé el sefior Juan Sebastian Cabrera Losada, quien no cumplié
con los requisitos establecidos en el perfil, dado a que su profesion universitaria es como
Ingeniero Industrial con especializacion en Gerencia de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
8 certificados laborales solo le aplican tres al perfil, solo tiene 3 meses de experiencia SENA
y presenta un certificado de 3 afios de docencia, pero no es una institucién académica
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avalada por el Ministerio de Educacién. Tiene cursos complementarios en pedagogia, la
mayoria de sus estudios y experiencia laboral es enfocada como ingeniero Industrial.

Se anexa formato de verificacion de hojas de vida

CONCLUSIONES

1. Se selecciona al sefior Fabio Infante para la vacante relacionada con el area de
turismo, teniendo en cuenta que después de revisada su hoja de vida cumple con
todos los requisitos para iniciar el tramite de contratacion.

2. Para los demas perfiles se hace necesario solicitar la ampliacion en tiempo

de las vacantes en la APE

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Entregar el acta al érea de contratacién. | Coordinadora Académica | 13 de junio de 2023

ASISTENTES: Ver lista de asistencia
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